
Fortbildungen 
für Werkstatträte
und Frauenbeauftragte

Fortbildungen für das Jahr 2024

für

Werkstattrats-Mitglieder, Frauenbeauftragte und 
Vertrauenspersonen

in Werkstätten für behinderte Menschen der 
Caritas in Nordrhein-Westfalen

In 
Zusammenarbeit 

mit den 
Caritaswerkstätten





3

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte

Inhaltsübersicht
Fortbildungsträger und Herausgeber (Impressum)...............................................4

Vorwort...............................................................................................................5

Baustein 1: Einführungs-Seminar.........................................................................7

Baustein 2: Aufbau-Seminar................................................................................8

Baustein 3: Entgelt und gesetzlichen Entwicklungen............................................9

Baustein 4: Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz..........................10

Baustein 5: Qualitäts-Management.....................................................................11

Baustein 6: „Wie spreche ich mit meinem Chef!“................................................12

Baustein 7: Aufgaben des Werkstattrates nach §4 CWMO.................................13

Baustein 8: Geschäftsordnung für Werkstatträte................................................14

Baustein 9: Gewaltschutz in Werkstätten............................................................15

Einführungs-Seminar für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen mit 
Vertrauenspersonen...........................................................................................16

Aufbau-Seminar für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen...........................17

Gesprächsführung für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen........................18

Computer-Kurs 1: Wie nutze ich den Computer für die Arbeit im 
Werkstattrat und als Frauenbeauftragte?............................................................19

Computer-Kurs 2: Wir sehen uns online…..........................................................20

Computer-Kurs 3: Präsentieren mit PowerPoint.................................................21

Beratungsangebot für Werkstatträte und Frauenbeauftragte...............................22

Teilnahmebedingungen.......................................................................................23

Anmeldevordrucke für die Fortbildungen............................................................25

Unsere Fortbildungs-Referentinnen und -Referenten..........................................29

Tagesseminar für Vertrauenspersonen der Werkstatträte....................................32

Anmeldeformular für Vertrauenspersonen der Werkstatträte...............................33



4

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte

Fortbildungsträger
Caritas in Nordrhein-Westfalen 
in Zusammenarbeit mit der Katholischen Akademie Schwerte

Herausgeber dieser Fortbildungsübersicht
Caritas in Nordrhein-Westfalen vertreten durch: 
Koordinatorin der LAG der Caritas-Werkstatträte NRW

Verantwortlich für Inhalt und Gestaltung der 
Fortbildungsübersicht

Marie-Luise Schulze-Jansen 
Koordinatorin der LAG der Caritas-Werkstatträte in NRW 
Referat Behindertenhilfe 
Caritasverband für das Erzbistum Paderborn e. V. 
Am Stadelhof 15, 33098 Paderborn 
 
Telefon: 05 25 1/20 9-35 9 
Telefax: 	05 25 1/20 9-32 0 
Email: m.schulze-jansen@caritas-paderborn.de

Satz und Layout

Kevin Jandrey 
Caritas in NRW 
Hubertusstraße 3, 40219 Düsseldorf

Druck und Versand im November 2023

Caritaswerkstätten Gladbeck 
Mühlenstraße 1-3 
45964 Gladbeck

Änderungen sind vorbehalten!

Internet: www.caritas-nrw.de/werkstatträte 



5

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte

Vorwort
Nur wer gut informiert und vorbereitet ist, kann seine Aufgabe als Werkstattrat 
oder Frauenbeauftragte gut machen. Damit das gelingt haben wir das passende 
Fortbildungsangebot für sie. Das Fortbildungsprogramm der Caritas Werkstat-
träte und Frauenbeauftragten entsteht aus einer jährlichen Abfrage. Die Rück-
meldungen fließen entweder in die schon bestehenden Kurse oder lassen neue 
Angebote entstehen.

Die schon seit langem erfolgreich laufenden Kurse werden durch die Referenten 
immer auf den neusten Stand gebracht. In diesem Jahr betrifft das besonders 
den Kurs „Entgelt und gesetzliche Entwicklungen“. Hier werden wir sicherlich die 
neusten gesetzlichen Veränderungen mit einfließen lassen.

Bei unseren Frauenbeauftragten stellen wir fest, dass die gesetzlichen Grundla-
gen mittlerweile schon gefestigt sind, deshalb werden wir im „Aufbaukurs für die 
Frauenbeauftragten“ einen Schwerpunkt auf praktische Tipps für die Umsetzung 
kleiner Projekte und Hilfen zur Gesprächsführung legen.

Besonders aufmerksam machen möchte ich sie auf ein neues Beratungsan-
gebot, dass wir ihnen online anbieten können oder mit ihnen in ihrer Werkstatt 
durchführen. Näheres dazu auf Seite 22.

Wie immer finden alle Kurse in der katholischen Akademie in Schwerte statt. Die 
langjährige Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden in der Akademie ist etwas 
ganz Besonderes. Wenn sie besondere behinderungsbedingte Wünsche haben, 
sind die Mitarbeitenden in der Akademie immer sehr hilfsbereit. Wenden sie sich 
in solchen Fällen entweder an Frau Scheffler (Seiten 25 und 27) oder an Frau 
Schulze-Jansen (Seite 33).

Marie-Luise Schulze-Jansen

Koordinatorin der LAG der Caritas Werkstatträte und Frauenbeauftragte in NRW
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Näheres zu den einzelnen Kursen finden sie ab Seite 7.

Fortbildungsangebot für Werkstatträte:

1.	 Einführungs-Seminar
2.	 Aufbau-Seminar
3.	 Entgelt und gesetzliche Entwicklungen
4.	 Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz
5.	 Qualitäts-Management
6.	 „Wie spreche ich mit meinem Chef!“
		 – Gesprächsführung für Werkstatträte –
7.	 Aufgaben des Werkstattrates nach §4 CWMO
8.	 Geschäftsordnung für Werkstatträte

Fortbildungsangebot für Frauenbeauftragte:

1.	 Einführungs-Seminar für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen 
mit Vertrauensperson

2.	 Aufbau-Seminar für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen
3.	 Gesprächsführung für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen

Computer-Kurse für Werkstatträte und Frauenbeauftragte:

1.	 Wie nutze ich den Computer für die Arbeit im Werkstattrat? 
Textverarbeitung, Mails schreiben etc.

2.	 Wir sehen uns online… – Wie führe ich eine Videokonferenz
3.	 Präsentieren mit PowerPoint

Beratungsangebote für Werkstatträte und Frauenbeauftragte

Für alle Seminare gilt, dass pro Werkstatt maximal zwei Mitglieder der Werkstatt- 
räte angemeldet werden können. Bitte beachten sie, dass Begleitpersonen nicht 
extra zählen!

Nur wenn es noch freie Plätze gibt, können weitere Teilnehmer/innen einer Werk-
statt das Seminar besuchen. Alle Teilnehmer erhalten am Seminar-Ende eine 
Teilnahme-Bescheinigung.

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte
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Bausteine 1: 
Einführungs-Seminar

Zielgruppe
Werkstatträte, die noch kein Seminar besucht haben.

Zum Seminar
Dieses Einführungs-Seminar bereitet besonders neue Werkstattrats-Mitglieder 
auf die Aufgaben im Werkstattrat vor.

Die Zielsetzung dieses Seminars ist, in der Rolle als Werkstattratsmitglied sicher 
zu handeln und damit die Beschäftigten der Werkstatt mit ihren Anliegen oder 
Wünschen gut zu vertreten.

Die Werkstätten-Mitwirkungsverordnung (WMVO) sowie die Caritas-Werkstät-
ten-Mitwirkungsordnung (CWMO) werden vorgestellt und erklärt. Aufgaben, 
Rechte und Pflichten der Werkstatträte werden erläutert.

Es werden wichtige Hilfen für die praktische Arbeit entwickelt, z. B. wo man als 
Werkstattrats-Mitglied Hilfen bekommen kann oder wie man sich auf Sitzungen 
oder Gespräche vorbereitet.

Natürlich geht es auch um neue Kontakte und den wichtigen Erfahrungsaus-
tausch mit Werkstatträten aus anderen Werkstätten.

Termin
27. bis 29. Mai 2024 (Montag bis Mittwoch)

Referenten-Team
Silke Fehmer 
Heike Timmerhinrich
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Baustein 2: 
Aufbau-Seminar

Zielgruppe
Werkstatträte, die bereits ein Einführungs-Seminar besucht haben.

Zum Seminar
Im Aufbau-Seminar werden die Inhalte des Einführungs-Seminars aufgefrischt 
und vertieft.

Zu typischen Problemen aus der Arbeit im Werkstattrat sollen Lösungsmodelle 
und Handlungsempfehlungen für die Praxis erarbeitet werden.

Auf dem Hintergrund verschiedener gesetzlicher Grundlagen (Mitwirkungsord-
nung, Werkstättenverordnung, BTHG) werden die Aufgaben der Mitarbeiter in 
einer Werkstatt und deren Zusammenwirken betrachtet.

Es wird erklärt, wer und worüber zu informieren hat, wo man als Werkstatt- 
rats-Mitglied Hilfen bekommen kann oder wie man sich auf Sitzungen oder Ge-
spräche vorbereitet.

Dazu gehören auch Informationen über Entgelte und weiteres Wissenswertes.

Termin
08. bis 10. Oktober 2024 (Dienstag bis Donnerstag)

Referenten-Team
Joachim Klatte
Dr. Elisabeth Komp 
Marie-Luise Schulze-Jansen
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Baustein 3: 
Entgelt und gesetzliche 

Entwicklungen

Zielgruppe
Werkstatträte, die das Einführungs- und Aufbau-Seminar besucht haben.

Zum Seminar
Die Fortbildungsinhalte erläutern Entgeltzahlungen, Urlaubs- und Arbeitszeitrege-
lungen, Werkstattverträge, Mitwirkungsordnungen und aktuelle sozialpolitische 
Themen.

Die vielfältigen Fragen von Entgelt wie: Gesetzliche Grundlagen, Zusammenset-
zung bis hin zur Auszahlung werden genau erläutert. Das erfolgt mit Beispielen 
aus der Werkstatt, um das vermeintlich trockene Thema aufzulockern. Dabei 
werden die Aufgaben und die Rolle des Werkstattrates immer wieder ganz prak-
tisch in den Blick genommen.

Zielsetzung ist es, die Mitbestimmungsrechte des Werkstattrates, insbesondere 
gemäß §5 Abs. (2), 3. der Werkstätten-Mitwirkungsverordnung (WMVO), zu ver-
stehen und aktuelle gesetzliche Entwicklungen vorzustellen.

Termin
18. bis 20. November 2024 (Montag bis Mittwoch)

Referenten-Team
Daniela Grocka 
Bernd Henne 
Reinhard Nieweler
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Baustein 4: 
Sicherheit und Gesundheitsschutz 

am Arbeitsplatz
Zielgruppe
An diesem Seminar können alle Werkstatträte teilnehmen, die sich für Arbeitssi-
cherheit und den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz interessieren.

Zum Seminar
Die Caritas-Werkstätten-Mitwirkungsverordnung (CWMO) beschreibt unter §5 (1) 
die Mitwirkungsrechte des Werkstattrates bei:

2. „Regelungen über die Verhütung von Arbeitsunfällen und Berufskrankheiten 
sowie den Gesundheitsschutz im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften oder der 
Unfallverhütungs-Vorschriften,“

Im Seminar geht es nicht darum, genaue Sicherheits-Vorschriften zu vermitteln. 
Sondern die Zielsetzung ist vielmehr, deutlich zu machen, dass die Verant-
wortung der Werkstatt für die notwendigen Sicherheitsmaßnahmen im Vorder-
grund steht. Die auf Grund dieser Verantwortung der Werkstatt erforderlichen 
Maßnahmen gilt es zu begleiten und bei Mängeln oder Unterlassungen hierauf 
aufmerksam zu machen. Dafür sollen die Teilnehmer Hilfen und Informationen 
bekommen.

Termin
25. bis 27. November 2024 (Montag bis Mittwoch)

Referenten-Team
Udo Bleker 
Gisbert Gödde 
Heribert Jacobsmeier
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Baustein 5: 
Qualitäts-Management

Zielgruppe
Werkstatträte, die sich für Qualitäts-Erfordernisse in der Arbeit und Entwicklung 
der Werkstätten informieren wollen.

Zum Seminar
Alles ISO?

Seit Ende der 90er Jahre werden viele Veränderungen, Entwicklungen und Vor-
gänge in sogenannten Qualitätszirkeln systematisch gegliedert und bearbeitet.

Qualitätshandbücher beschreiben den Alltag der Werkstätten und die Beschäf-
tigten werden vielfach als „Kunden“ gesehen.

In diesem Seminar soll das Qualitäts-Management, und die damit verbundenen 
Begriffe, allen Interessierten erklärt und nahegebracht werden.

Ziel ist, die in den Werkstätten stattfindenden Qualitäts-Prozesse im Interesse 
der Werkstattbeschäftigten zu verstehen und zu begleiten.

Termin
10. bis 12. Juni 2024 (Montag bis Mittwoch)

Referenten-Team
Karlo Dissen 
Kerstin Gerken 
Frank Schulz
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Baustein 6: 
„Wie spreche ich mit meinem Chef!“ 

– Gesprächsführung für Werkstatträte –

Zielgruppe
Interessierte Werkstatträte, die lernen wollen ihre Anliegen besser zu vertreten.

Zum Seminar
Werkstatträte müssen immer wieder in Gremien und Versammlungen sprechen. 
Dabei treffen sie nicht immer auf Zustimmung, sondern manchmal auf Wider-
stand. Mitunter müssen Werkstatträte mit wichtigen Personen innerhalb und 
außerhalb der Werkstatt sprechen und ihre Anliegen vertreten. Dafür ist es not-
wendig die richtigen Worte zu finden und ohne Angst zu sprechen.

Das Ziel des Kurses ist:

	 Helfen zu verstehen, wie Sprache wirkt und damit den eigenen Standpunkt 
besser zu vertreten.

	 Sicherheit zu gewinnen, um ruhig und gelassen zu bleiben, wenn andere 
Menschen anderer Meinung sind.

	 Bei anstrengenden Gesprächen nicht den roten Faden verlieren.
	 Während des Kurses werden die Inhalte in Rollenspielen immer wieder 

praktisch erprobt.

Termin
03. bis 05. Dezember 2024 (Dienstag bis Donnerstag)

Referenten-Team
Nora Morsch 
Amarantha Salasse
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Baustein 7: 
Aufgaben des Werkstattrates 

nach §4 CWMO

Zielgruppe
Interessierte Werkstatträte

Zum Seminar
Werkstatträte vertreten die Interessen der Beschäftigten gegenüber der Werk-
stattleitung und unterstützen bei Fragen am Arbeitsplatz. Auf der Grundlage der 
Caritas-Werkstätten-Mitwirkungs-Ordnung werden wir nach §4 die Aufgaben 
und Pflichten des Werkstattrates vorstellen. Dabei werden wir uns an 7 wichtigen 
Aufgaben des Werkstattrates orientieren. Die werden wir im Kurs ausgiebig er-
läutern. Wir werden uns mit dem Gesetz beschäftigen und viel praktisch erarbei-
ten.

Der Kurs soll den Teilnehmenden bei der alltäglichen Arbeit der Werkstatträte 
Sicherheit im Handeln vermitteln.

Termin
02. bis 04. Juli 2024 (Dienstag bis Donnerstag)

Referenten-Team
Sonja Haase 
Bernd Henne 
Marie-Luise Schulze-Jansen
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Baustein 8: 
Geschäftsordnung für Werkstatträte

Zielgruppe
Werkstatträte, die sich über das Thema „Geschäftsordnung“ informieren wollen, 
mit dem Ziel nach §36 CWMO in ihrem Werkstattrat zukünftig eine Geschäfts-
ordnung zu verfassen.

Zum Seminar
Eine Geschäftsordnung regelt die Zusammenarbeit der Werkstattratsmitglieder 
untereinander, dem Personal und Diensten der Werkstatt. Sie gibt der Arbeit des 
Werkstattrates eine klare Struktur. Die Geschäftsordnung kann Sicherheit geben 
bei der praktischen Arbeit des Werkstattrates. Zum Beispiel, wenn es um die 
Frage geht: Wer muss wann und wen zur Sitzung des Werkstattrates einladen?

Die Grundlage für eine Geschäftsordnung bildet die Caritas-Werkstätten-Mitwir-
kungsverordnung (CWMO).

Zielsetzung ist es, wichtige gesetzliche Grundlagen kennenzulernen und prak-
tische Hilfen zur Erstellung einer Geschäftsordnung zu erarbeiten.

Termin
30. September bis 02. Oktober 2024 (Montag bis Mittwoch)

Referenten-Team
Sonja Haase 
Bernd Henne 
Marie-Luise Schulze-Jansen
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Baustein 9: 
Gewaltschutz in Werkstätten

Zielgruppe
Werkstatträte und Frauenbeauftragte

Zum Seminar
Das Land NRW hat im September 2022 eine neue Initiative zum Thema „Gewalt-
schutz in Einrichtungen der Behindertenhilfe“ gestartet. Dieser Initiative haben 
sich die LAG WfbM, als auch Werkstatträte NRW angeschlossen.

Der Caritasverband hat als einziger Wohlfahrtsverband in §4 (1) Nr. 4 der CWMO 
als Aufgabe des Werkstattrates den Gewaltschutz festgeschrieben. Für die Frau-
enbeauftragten gilt dies in §39a (1) Satz 1 der CWMO.

In diesem Kurs sollen Werkstatträte und Frauenbeauftragte:

	 Sich die Bedeutung von Gewaltschutz bewusstmachen.
	 Chancen und Grenzen ihres gesetzlichen Auftrags sehen.
	 Den Sinn von Gewaltschutz-Konzepten verstehen.
	 Die Aufgabe einer Präventionsfachkraft für den Gewaltschutz kennen.
	 Informiert werden über Hilfesysteme innerhalb und außerhalb der Werk-

statt.

Wir freuen uns, wenn sie das Gewaltschutz-Konzept ihrer Werkstatt mit zum 
Kurs bringen.

Termin
14. bis 16. Mai 2024 (Dienstag bis Donnerstag)

Referenten-Team
Sina Kaiser 
Marie-Luise Schulze-Jansen 
Jasmin Strompen
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Einführungs-Seminar 
für Frauenbeauftragte und 

Stellvertreterinnen 
mit Vertrauenspersonen

Zielgruppe
Frauenbeauftragte in Werkstätten, die neu im Amt sind oder noch keinen Einführ- 
ungskurs besucht haben.

Zum Seminar
Wir bieten für Frauenbeauftragte, Stellvertreterinnen und ihre Vertrauenspersonen 
Schulungen an, die bisher noch keine Schulung besucht haben. Diese gemein-
same Schulung ist wichtig, da beide Informationen über ihre Aufgabe brauchen.

Themen im Seminar werden sein:

	 Aufgaben und Rechte
	 Rollenfindung und Schweigepflicht
	 Teamentwicklung zwischen Frauenbeauftragten und Vertrauenspersonen
	 Zusammenarbeit mit Diensten innerhalb und außerhalb der Werkstatt
	 Hilfen zur Entwicklung eines Ideenpools für Angebote

Die Zielsetzung des Seminars ist es eine erste Orientierung zu bieten, wichtige 
Grundlagen für die Arbeit zu vermitteln und eine Rollenfindung zu ermöglichen.

Termin
03. bis 05. September 2024 (Dienstag bis Donnerstag)

Referenten-Team
Doris Dröge 
Dr. Elisabeth Komp
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Aufbau-Seminar für 
Frauenbeauftragte und 

Stellvertreterinnen

Zielgruppe
Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen, die bereits an einem Einführungs- 
Seminar teilgenommen haben.

Zum Seminar
Nach den ersten Monaten bietet dieses Seminar die Möglichkeit über die bishe-
rige Arbeit nachzudenken. Was ist mir bisher gut gelungen und zu welchen The-
men brauche ich noch Unterstützung?

Darüber hinaus sollen die eigenen Fähigkeiten weiter entwickelt und Wissen auf-
gefrischt werden.

Dabei werden folgende Fragen im Seminar bearbeitet:

	 Was ist mir bisher gut gelungen?
	 Wo gibt es Probleme und wie können sie gelöst werden?
	 Wie kann ich auch schwierige Gespräche gut führen?
	 Wie funktioniert die Zusammenarbeit mit Diensten innerhalb und außer-

halb der Werkstatt?
	 Welche Angebote kommen bei den Frauen in der Werkstatt gut an?

Termin
11. bis 13. November 2024 (Montag bis Mittwoch)

Referenten-Team
Sabrina Jesinghausen 
Dr. Elisabeth Komp

Fortbildungen 
für Frauenbeauftragte
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Gesprächsführung für Frauen- 
beauftragte und Stellvertreterinnen

Zielgruppe
Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen, die für unterschiedliche Gesprächssi-
tuationen mehr Sicherheit gewinnen wollen.

Zum Seminar
Frauenbeauftragte sind mit verschiedenen Menschen in der Werkstatt im Ge-
spräch.

Bei Kolleginnen sollen sie ein offenes Ohr haben und die richtigen Worte finden. 
Damit sie der Kollegin im Gespräch wirklich helfen können. Gegenüber der Werk-
stattleitung und Diensten in der Werkstatt müssen sie ihre Position vertreten und 
manchmal auch Dinge für sich und die Frauen in der Werkstatt einfordern.

In den Sitzungen des Werkstattrates soll die Frauenbeauftragte in großen Run-
den ihre Meinung gegenüber den Kollegen äußern. All das ist nicht immer ein-
fach. Im Kurs bereiten wir uns auf diese verschiedenen Gesprächssituationen 
vor. In Rollenspielen üben wir die Alltagssituationen, um mehr Sicherheit zu ge-
winnen.

Das Ziel des Kurses ist:

	 Grundregeln der Kommunikation kennenlernen
	 Den roten Faden nicht verlieren: Gesprächsvor und -nachbereitung
	 Praktische Regeln kennen lernen für ein Gespräch mit einer Kollegin,
	 die ein Problem hat
	 Zielgerichtete Dienstgespräche mit der Werkstattleitung oder anderen 

Diensten in der Werkstatt führen können
	 Beiträge für Sitzungen z. B. im Werkstattrat formulieren

Termin
26. bis 28. August 2024 (Montag bis Mittwoch)

Referenten-Team
Sabine Haske 
Marie-Luise Schulze-Jansen

Fortbildungen 
für Frauenbeauftragte
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für Frauenbeauftragte

Computer-Kurs 1: 
Wie nutze ich den Computer für die 

Arbeit im Werkstattrat? 
Textverarbeitung, Mails schreiben, 

Internet etc.

Zielgruppe
Werkstatträte und Frauenbeauftragte

Zum Kurs
Die Arbeit mit dem Computer kann die vielfältigen Aufgaben des Werkstattrates 
und der Frauenbeauftragten erleichtern. Von Mails abfragen oder Texte schrei-
ben, bis hin zu Aushänge gestalten. Mit dem Computer kann man vieles verein-
fachen. Darum ist es wichtig zu wissen, wie wir den Computer bedienen können.

In diesem Kurs geht es zunächst darum, PC-Grundkenntnisse zu erlernen. Die 
Teilnehmenden lernen das Arbeiten mit der Maus und das Schreiben am PC mit 
Hilfe des Text-Verarbeitungs-Programms „Word“ kennen. Dazu wird das Abfra-
gen und Schreiben von Mails über das Programm „Outlook“ geübt.

Zudem bietet der Kurs eine kurze Einführung in das Internet. Weiterhin werden 
wichtige Begriffe aus der Computertechnik verständlich erklärt.

Jedem Teilnehmenden steht ein eigener Arbeitsplatz für praktische Übungen zur 
Verfügung. Darum ist die Zahl der Teilnehmenden auf 10 begrenzt.

Termin
21. bis 23. Mai 2024 (Dienstag bis Donnerstag)

Referenten-Team
Simon Gerdes 
Kerstin Gerken

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte
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Computer-Kurs 2: 
Wir sehen uns online… 

Wie führe ich eine Videokonferenz?

Zielgruppe
Werkstatträte und Frauenbeauftragte

Zum Kurs
In der Zeit der Corona-Pandemie haben wir gesehen, welche Vorteile Video-Kon-
ferenzen bieten, um miteinander in Kontakt zu bleiben. Mit Video-Konferenzen 
kann man sich relativ schnell über wichtige aktuelle Themen austauschen. 
Werkstatträte und Frauenbeauftragte können Videokonferenzen nutzen um sich 
standortübergreifend mit KollegInnen auszutauschen.

In diesem Seminar werden wir mit Bluejeans und Microsoft Teams arbeiten. Wir 
werden praktisch üben im Chat zu schreiben, sich im Chatrooms aufzuteilen und 
Dokumente über Bildschirm-Freigabe zu teilen sowie zu bearbeiten. Wir üben 
eine Sitzung zu leiten und interessant zu gestalten.

Insgesamt haben wir 10 Arbeitsplätze zur Verfügung, darum ist die Zahl der Teil-
nehmenden begrenzt.

Termin
24. bis 26. Juni 2024 (Montag bis Mittwoch)

Referenten-Team
Joachim Klatte 
Nora Morsch
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Computer-Kurs 3: 
Besser Präsentieren mit PowerPoint

Zielgruppe
Werkstatträte und Frauenbeauftragte

Zum Kurs
PowerPoint ist ein Computer-Programm mit dem man sehr einfach eine Prä-
sentation erstellen kann. Die kann man zum Beispiel bei Vollversammlungen 
oder anderen Sitzungen nutzen. Im Kurs werden wir das Erstellen einer Power-
Point-Präsentation lernen und gleichzeitig das Vorstellen einer Präsentation ge-
meinsam üben.

Ziele:

	 Erstellen einer PowerPoint
	 Durchführung einer Präsentation vor den anderen Kursmitgliedern
	 Spaß haben beim Lernen neuer Computerprogramme

Termin
28. bis 30. Oktober 2024 (Montag bis Mittwoch)

Referenten-Team
Nora Morsch 
Amarantha Salasse
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Beratungsangebot für 
Werkstatträte und Frauenbeauftragte

Immer wieder erreichen uns im Lenkungskreis oder bei den Delegierten Anfragen 
zur Lösung schwieriger Probleme bei der Arbeit des Werkstattrates oder der 
Frauenbeauftragten vor Ort. Zum einen sind das Anfragen, die sich um das Mit-
einander in den Werkstätten drehen oder um Probleme mit der Werkstattleitung 
oder anderen Vorgesetzten. In jedem Fall sind die Probleme irgendwie hartnäckig 
und nicht so einfach zu lösen. Genau dafür kann dieses Angebot hilfreich sein.

Ab dem nächsten Jahr bieten wir ihnen die Möglichkeit vor Ort oder online als 
Werkstattrat oder Frauenbeauftragte eine umfangreichere Beratung zu buchen.

Dabei schauen wir uns das Problem genau an und suchen gemeinsam nach gu-
ten Lösungen. Das Ziel dabei ist den Werkstattrat oder die Frauenbeauftragte zu 
befähigen das Problem in der Werkstatt selbst zu lösen.

Dazu gehört:

	 Ein Erstgespräch, um das Problem genau zu verstehen.
	 Ein bis zwei Beratungsgespräche, um nach Lösungen zu suchen.
	 Abschlussgespräch nach einigen Wochen, um nach der Umsetzung der 

Lösungen, nochmal zu schauen ob alles gut gelungen ist.

BeraterInnen-Team:
Erfahrene Werkstatträte und Frauenbeauftragte beraten gemeinsam mit der Ko-
ordinatorin der LAG der Caritas Werkstatträte und Frauenbeauftragten

Kosten
50,00 Euro pro 60 Minuten

sowie eventuell Fahrtkosten, Übernachtungskosten, Verpflegung des Teams.

Die Kosten für das Angebot werden vor Beginn der Beratung genau ermittelt und 
besprochen.

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte
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Teilnahmebedingungen für 
Werkstatträte und Frauenbeauftragte

Fortbildungsanspruch
Als Werkstattrat-Mitglied oder Frauenbeauftragte haben Sie ein Recht auf Fortbil-
dung.

Wenn sie das erste Mal gewählt wurden, haben sie in ihrer Amtszeit 20 Tage An-
spruch auf Freistellung, ansonsten sind es 15 Tage. Das steht im Paragrafen (§) 
37 Absatz 4 der Caritas-Werkstätten-Mitwirkungsordnung (CWMO).

Alle Fortbildungen finden in der Katholischen Akademie in Schwerte statt.

Hier die Adresse 
Katholischen Akademie Schwerte  
Bergerhofweg 24, 58239 Schwerte

Telefon: 02 30 4/47 7-0

Für die Tagungen ist Frau Petra Scheffler zuständig:

Telefon: 02304/477-154 
Telefax: 	02304/477-599 
Email: scheffler@akademie-schwerte.de 
Internet: www.akademie-schwerte.de

Das Haus ist für Rollstuhlfahrer geeignet. Es stehen vier behindertengerechte 
Zimmer zur Verfügung.

Anmeldungen werden erst nach dem 31. Januar 2024 angenommen. So 
sollen alle nach Erhalt der Fortbildungshefte genügend Zeit haben sich ein 
Angebot auszusuchen. Dies ist ein Beschluss der LAG der Caritas-Werkstat-
träte vom 03.09.2015 (TOP 6).

Kosten der Fortbildungen
Die Teilnahme an einer Fortbildung kostet 270,00 Euro für jeden Teilnehmer.

Im Preis enthalten sind die Übernachtungen mit Bettwäsche, Handtücher- 
Nutzung und Vollverpflegung inklusive Heißgetränke.

Bitte bringen sie sich Masken in ausreichender Menge mit. Während der Fortbil-
dung stehen für sie in den Tagungsräumen Getränke kostenlos zur Verfügung.

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte
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Und so erfolgt die Anmeldung!
Sie füllen eines der in diesem Heft befindlichen Anmeldeblätter aus und schicken 
es per Post, E-Mail oder Fax an die Katholische Akademie Schwerte.

Anmeldeschluss ist 6 Wochen vor Beginn einer Fortbildung.

Für die Fortbildung der Werkstatträte gilt:

Es können höchstens 22 Werkstattrats-Mitglieder an einer Fortbildung teilneh-
men. Wird diese Gruppengröße überschritten, werden die Teilnehmerzahlen pro 
Werkstatt auf 2 begrenzt. Dazu zählt auch eine Begleitperson!

Wenige Wochen vor der Fortbildung erhalten sie einen Brief der Katholische Aka-
demie, ob sie an der Fortbildung teilnehmen können.

Sollten Sie auf die Warteliste für ein Seminar kommen, gilt diese nur für das Se-
minar für das Sie sich angemeldet haben.

Die Fortbildungen beginnen um 10.00 Uhr und enden am letzten Tag um 
13.00 Uhr.

Was Sie noch wissen sollten!
Sollten sie eine Begleitperson benötigen, sprechen sie bitte mit ihrer Werkstatt.

Begleitpersonen für Teilnehmer sind herzlich willkommen. Mit dem Refe-
renten-Team ist die Möglichkeit der Einbeziehung abzustimmen.

Über Notfall- oder Bedarfsmedikamente sollte das Referenten-Team unbedingt 
informiert werden, falls keine hierfür zuständige Begleitperson an dem Kurs teil-
nimmt. Das Gleiche gilt für sonstige, wichtige, die Teilnehmerin bzw. den Teilneh-
mer betreffende Informationen (z. B. Anfallskrankheit o. ä.).

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte
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Anmeldung
Bitte für jede Person und jede Fortbildung ein neues Anmeldeblatt ver-
wenden!

An die Katholische Akademie Schwerte 
Frau Petra Scheffler 
Bergerhofweg 24 
58239 Schwerte 

Telefax: 02 30 4/47 75 99

Hiermit melde ich mich zu folgender Fortbildung verbindlich an:
bitte Zutreffendes ankreuzen und in Druckschrift ausfüllen

 Teilnehmer/in 	  Doppelzimmer gewünscht

 Begleitperson

 Rollstuhlfahrer/in 	  Elektro- oder übergroßer Rollstuhl

 Baustein 1: Einführungs-Seminar 
	 vom 27. bis 29. Mai 2024

 Baustein 2: Aufbau-Seminar 
	 vom 08. bis 10. Oktober 2024

 Baustein 3: Entgelt und gesetzliche Entwicklungen 
	 vom 18. bis 20. November 2024

 Baustein 4: Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz 
	 vom 25. bis 27. November 2024

 Baustein 5: Qualitäts-Management 
	 vom 10. bis 12. Juni 2024

 Baustein 6: „Wie spreche ich mit meinem Chef!“ 
	 vom 03. bis 05. Dezember 2024

 Baustein 7: Aufgaben des Werkstattrates nach §4 CWMO 
	 vom 02. bis 04. Juli 2024

 Baustein 8: Geschäftsordnung für Werkstatträte 
	 vom 30. September bis 02. Oktober 2024

 Baustein 9: Gewaltschutz in Werkstätten 
	 vom 14. bis 16. Mai 2024

 Einführungs-Seminar für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen 
	 mit Vertrauenspersonen 
	 vom 03. bis 05. September 2024	 Fortsetzung auf der nächsten Seite

Fortbildungen 
für Werkstatträte
und Frauenbeauftragte



 Aufbau-Seminar für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen 
	 vom 11. bis 13. November 2024

 Gesprächsführung für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen 
	 vom 26. bis 28. August 2024

 Computer-Kurs I: 
	 Wie nutze ich den Computer für die Arbeit im Werkstattrat? 
	 vom 21. bis 23. Mai 2024

 Computer-Kurs II: Wir sehen uns online… 
	 vom 24. bis 26. Juni 2024

 Computer-Kurs III: Besser Präsentieren mit PowerPoint 
	 vom 28. bis 30. Oktober 2024

Name des Teilnehmers:

Anschrift und Telefon-Nummer der Einrichtung (oder lesbarer Stempel):

E-Mail:

Ansprechpartner bei Rückfragen:

2 6

Datum Unterschrift
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und FrauenbeauftragteAnmeldung

Bitte für jede Person und jede Fortbildung ein neues Anmeldeblatt ver-
wenden!

An die Katholische Akademie Schwerte 
Frau Petra Scheffler 
Bergerhofweg 24 
58239 Schwerte 

Telefax: 02 30 4/47 75 99

Hiermit melde ich mich zu folgender Fortbildung verbindlich an:
bitte Zutreffendes ankreuzen und in Druckschrift ausfüllen

 Teilnehmer/in 	  Doppelzimmer gewünscht

 Begleitperson

 Rollstuhlfahrer/in 	  Elektro- oder übergroßer Rollstuhl

 Baustein 1: Einführungs-Seminar 
	 vom 27. bis 29. Mai 2024

 Baustein 2: Aufbau-Seminar 
	 vom 08. bis 10. Oktober 2024

 Baustein 3: Entgelt und gesetzliche Entwicklungen 
	 vom 18. bis 20. November 2024

 Baustein 4: Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz 
	 vom 25. bis 27. November 2024

 Baustein 5: Qualitäts-Management 
	 vom 10. bis 12. Juni 2024

 Baustein 6: „Wie spreche ich mit meinem Chef!“ 
	 vom 03. bis 05. Dezember 2024

 Baustein 7: Aufgaben des Werkstattrates nach §4 CWMO 
	 vom 02. bis 04. Juli 2024

 Baustein 8: Geschäftsordnung für Werkstatträte 
	 vom 30. September bis 02. Oktober 2024

 Baustein 9: Gewaltschutz in Werkstätten 
	 vom 14. bis 16. Mai 2024

 Einführungs-Seminar für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen 
	 mit Vertrauenspersonen 
	 vom 03. bis 05. September 2024	 Fortsetzung auf der nächsten Seite
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 Aufbau-Seminar für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen 
	 vom 11. bis 13. November 2024

 Gesprächsführung für Frauenbeauftragte und Stellvertreterinnen 
	 vom 26. bis 28. August 2024

 Computer-Kurs I: 
	 Wie nutze ich den Computer für die Arbeit im Werkstattrat? 
	 vom 21. bis 23. Mai 2024

 Computer-Kurs II: Wir sehen uns online… 
	 vom 24. bis 26. Juni 2024

 Computer-Kurs III: Besser Präsentieren mit PowerPoint 
	 vom 28. bis 30. Oktober 2024

Name des Teilnehmers:

Anschrift und Telefon-Nummer der Einrichtung (oder lesbarer Stempel):

E-Mail:

Ansprechpartner bei Rückfragen:

Datum Unterschrift
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Unsere Fortbildungs-Referentinnen und 
Referenten

Karlo Dissen
ehem. Caritas Wohn- und 
Werkstätten, Paderborn

Doris Dröge 
Büngern-Technik, 
Rhede-Büngern

Gisbert Gödde
Caritaswerkstätten Brilon

Sonja Haase 
Josefsheim gGmbH, 

Olsberg-Bigge

Udo Bleker
Büngern-Technik, 
Rhede-Büngern

 Daniela Grocka 
ehem. Alexianer Werkstätten, 

Köln

Silke Fehmer 
Tilbecker Werkstätten, Havixbeck

Simon Gerdes 
Stift Tilbeck Havixbeck

Kerstin Gerken
Anna-Katharinenstift Karthaus,

Dülmen
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Unsere Fortbildungs-Referentinnen und 
Referenten

 Heribert Jacobsmeyer 
Schlosswerkstätten der 

Caritas Werkstätten Paderborn

Sabrina Jesinghausen 
INTEG GmbH, Bad Driburg

Dr. Elisabeth Komp 
ehem. Diözsan-Caritasverband 

für das Erzbistum Köln

Nora Morsch 
Caritas Betriebs- und Werk- 

stätten, Eschweiler-Weisweiler

Sabine Haske 
Freckenhorster Werkstätten, 

Warendorf

Bernd Henne 
ehem. Caritaswerkstätten Brilon

Joachim Klatte
Emscher Werkstatt,

Gelsenkirchen

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte

Sina Kaiser
Josefsheim gGmbH, 

Olsberg-Bigge

Reinhard Nieweler
Stift Tilbeck Havixbeck



Amarantha Salassi 
Caritasverband für die

Dekanate Dinslaken und Wesel
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Unsere Fortbildungs-Referentinnen und 
Referenten

Heike Timmerhinrich 
Werkstätten Karthaus, Dülmen

Frank Schulz
Caritas Wohn- und Werkstätten 

Niederrhein, Moers

Jasmin Strompen
Stift Tilbeck Havixbeck

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte
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Tagesseminar für Vertrauenspersonen der 
Werkstatträte und Frauenbeauftragten

Wann und Wo?
Donnerstag, 06. Juni 2024 von 09:30 bis 14:30 Uhr

Dialograum, Werkstätten Karthaus, Weddern 14a, 48249 Dülmen

Kosten:
Voraussichtlich 50,00 Euro

Anmeldung an
Marie-Luise Schulze-Jansen 
Referat Behindertenhilfe 
Caritasverband für das Erzbistum Paderborn e. V.

Zielsetzung des Seminares ist:

	 Tagesaktuelle Informationen über wichtige Veränderungen 
in den Werkstätten

	 Klärung rechtlicher Fragen aus der Grundlage der Caritas-Werkstätten- 
Mitwirkungsordnung

	 Beschreibung von Aufgaben und Zuständigkeiten
	 Reflektion der eigenen Rolle
	 Erfahrungsaustausch mit Kollegen

Werkstatträte und Frauenbeauftragte benötigen Vertrauenspersonen zur Bera-
tung und zur Begleitung ihrer Arbeit in Gremien. Vertrauenspersonen sind bei 
der Durchsetzung der Rechte von Frauenbeauftragten und Werkstatträten eine 
unverzichtbare Unterstützung.

Vertrauenspersonen haben eine wichtige Vermittler- und manchmal auch Puf-
ferfunktion, um Konflikte wieder zu beruhigen und zu versachlichen. Gleichzeitig 
stehen Vertrauenspersonen oft unter Druck, weil sie ihrer eigentlichen Arbeit in 
der Werkstatt auch genügen wollen. Dieser Spagat ist nicht einfach. Um so ent-
lastender ist der Erfahrungsaustausch mit anderen Vertrauenspersonen. An die-
sem Fortbildungstag werden sie neue Energie und Aufregungen für ihre tägliche 
Arbeit mitgeben.

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte
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Anmeldeformular
An Frau

Marie-Luise Schulze-Jansen 
Koordinatorin der LAG der Caritas-Werkstatträte in NRW 
Referat Behindertenhilfe 
Caritasverband für das Erzbistum Paderborn e. V. 
Am Stadelhof 15 
33098 Paderborn 
 
Telefon: 05 25 1/20 9-35 9 
Mobil:	 01 51/65 72 69 95 
Telefax: 	05 25 1/20 9-32 0 
Email: m.schulze-jansen@caritas-paderborn.de

Hiermit melde ich mich verbindlich für das Tagesseminar für Vertrauenspersonen 
der Werkstatträte und Frauenbeauftragten am 06. Juni 2024 im Dialograum, 
Werkstätten Karthaus, Weddern 14a, 48249 Dülmen an.

Beginn: 09:30 Uhr/Ende: ca. 14:30 Uhr

Name des Teilnehmers:

Anschrift der Einrichtung (oder lesbarer Stempel):

Datum Unterschrift

Fortbildungen 
für Werkstatträte 
und Frauenbeauftragte
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